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POLITYKA
ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA, SRODOWISKIEM ORAZ BEZPIECZENSTWEM ZYWNOSCI

Misjg firmy MOKATE Sp. z o.0. jest dostarczenie Klientowi autentycznej zywnosci, ktéra spetnienia obowigzujace przepisy
prawa oraz wymagania norm i standardéw, jednoczesnie dbajac o jego zdrowie i komfort. Wdrazajac innowacyjne produkty,
firma buduje przewage konkurencyjng oraz systematycznie zwigksza wartos¢ przedsigbiorstwa.

Nasza Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania zawiera ponizsze cele, ktdre realizujemy w nastepujgcy sposob:

¢ ZGODNOSCZ WYMAGANIAMI PRAWNYMI ORAZ INNYMI OBOWIAZUJACYMI WYMAGANIAMI

Przestrzeganie przepisdw prawa, norm oraz innych wymagan w zakresie jakosci, bezpieczeristwa zywnosci, ochrony
$rodowiska i BHP, z poszanowaniem zasad etycznych, eliminacjg zagrozen oraz zapewnieniem bezpiecznych produktow
o oczekiwanej jakosci.

* ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA 1 JAKOSCI PRODUKTOW

Budowanie przewag konkurencyjnych poprzez rozwdj nowoczesnych i innowacyjnych technologii oraz zapewnienie

bezpieczenstwa produktéw dzieki skutecznemu zarzadzaniu zagrozeniami zgodnie z zasadami HACCP, GMP, GHP, BHP,

wysoka kulturg bezpieczerstwa zywnosci oraz badaniami laboratoryjnymi.

¢ OCHRONA SRODOWISKA | ZAPOBIEGANIE ZANIECZYSZCZENIOM (ISO 14001)

Ciggte doskonalenie systemu w celu zwiekszenia efektéw dziatalnosci srodowiskowej. Zobowigzanie do ochrony $rodowiska,
w tym zapobieganie zanieczyszczeniom, tagodzenia i adaptacji zmian klimatycznych poprzez ustalanie i realizacje celéw
Srodowiskowych. :

* OGRANICZANIE EMISJI GAZOW CIEPLARNIANYCH

Ograniczanie emisji gazéw cieplarnianych w zakresach 1, 2 i 3 oraz realizacja celéw redukcyjnych przyjetych w Strategii ESG
Grupy Mokate.

* ZROWNOWAZONE GOSPODAROWANIE ZASOBAMI

Racjonalne wykorzystanie energii elektrycznej, cieplnej, wody. Ograniczenie powstania odpadéw oraz minimalizacja zuzycia
srodkéw chemicznych.

* GOSPODARKA O OBIEGU ZAMKNIETYM | ZROWNOWAZONE OPAKOWANIA

Projektowanie produktow i opakowan zgodnie z zasadami gospodarki o obiegu zamknigtym, zwiekszanie udziatu opakowan
nadajacych sie do recyklingu oraz ograniczanie zuzycia surowcéw pierwotnych.

* CIAGLE DOSKONALENIE SYSTEMU ZARZADZANIA

Ciggte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnego z wymaganiami miedzynarodowych norm i standardéw
Codex Alimentarius, ISO 14001, BRC, IFS, HALAL, KOSHER, RSPO, BIOQ, Rainforest Alliance oraz wymagar klientow.

* ORIENTACIJA NA KLIENTA

Wzmacnianie i utrzymywanie stabilnego zaufania wszystkich konsumentéw i klientdw, zwracajac szczegdlng uwage
na terminowo$¢ dostaw oraz minimalizacje reklamacji. Stosowanie surowcéw i opakowari zapewniajgcych produkcje
wyrobow o oczekiwanej przez klientéw jakosci.

e ZAANGAZOWANIE | KOMPETENCJE PRACOWNIKOW

Zaangazowanie pracownikéw oraz rozwoj ich kompetencji w zakresie jakosci, bezpieczeristwa wyrobdw, bezpieczenstwa

zywnosci, ochrony $rodowiska i BHP.

¢ ZAPEWNIENIE BEZPIECZNYCH WARUNKOW PRACY

Ograniczanie czynnikéw szkodliwych poprzez ergonomie, zapewnienie bezpiecznych warunkéw i zasobéw dla rozwoju oraz
doskonalenia proceséw wytwarzania, aby byty bezpieczne, przyjazne $rodowisku i spetniaty oczekiwania klientow.

¢ WSPOLPRACA Z DOSTAWCAMI

Wybér i rozwdj dostawcow spetniajagcych wymagania jakosciowe, srodowiskowe i bezpieczenstwa. Budowanie
i podtrzymywanie statej wspotpracy ze sprawdzonymi dostawcami.

* ODPOWIEDZIALNE POZYSKIWANIE SUROWCOW

Odpowiedzialne pozyskiwanie surowcéw pochodzenia rolnego oraz dazenie do taricucha dostaw wolnego od wylesiania

dla surowcow wysokiego ryzyka (kawa, kakao, olej palmowy), zgodnie z RSPO, Rainforest Alliance oraz wymaganiami EUDR.

* USTALANIE | REALIZACIA CELOW

Wyznaczanie mierzalnych celéw oraz monitorowanie ich realizacji.

* KOMUNIKACIA | ODPOWIEDZIALNOSC WOBEC STRON ZAINTERESOWANYCH

Uwzglednianie potrzeb klientéw, pracownikéw, dostawcow i spotecznosci.

® ZYCIE SPOLECZNE

Uczestnictwo w zyciu spotecznosci lokalnych i dziatanie na rzecz wszystkich stron zainteresowanych.

Tak sformutowana Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zostata wdrozona oraz jest konsekwentnie realizowana
przez wszystkich pracownikéw firmy MOKATE Sp. z o.0.
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